A informacéao correta e imediata € uma ferramenta muito importante para o
sucesso da sua empresa. Em uma época onde 0s acontecimentos externos obrigam
as organizacdes a enfrentarem situacdes de mudancas, o conhecimento é o farol
orientador das oportunidades existentes e sinalizador das ameacas. O
conhecimento reduz muito as incertezas durante o processo de tomada de decisao.
E € por isso que nos trabalhamos para vocé, empresario, se manter sempre bem
informado. Consulte nossos meios de comunicacdo. L4, vocé fica sabendo como
anda o mercado econémico, tira as davidas juridicas, confere as estatisticas e
tendéncias dos negdcios locais, regionais e nacionais.

Com o Sincovat vocé néo erra!

Mala Direta Postal
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COMERCIO PROSPERO
FAZ A CIDADE MELHOR

Sao Luis
do Paraitinga

Natividade
da Serra, _

Ubatuba

N
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Posto de
Atendimento

SO COM O SINCOVAT

VOCE
ECONOMIZA

REDUZ
ENCARGOS

R$ 3.300 POR COMO
ANO, POR PAGAMENTO DE
FUNCIONARIO PREMIOS

UTILIZA O
BANCO DE
HORAS,
EVITANDO AS
HORAS
EXTRAS

CONSULTA
ADVOGADO
NOS
MOMENTOS EM
QUE MAIS
PRECISA

ABRE A LOJA,
SEM RISCOS DE |
MULTAS, NOS
DOMINGOS E
FERIADOS

DIVULGA SUA
EMPRESA SEM |
CUSTO NO “FALA

EMPRESARIO”

/

O CAIXA DA SUA EMPRESA AGRADECE

CONTRATA
COLABORADORES)
COM JORNADA
REDUZIDA

AMPLIA O
FUNCIONAMENTO

NAS DATAS
COMEMORATIVAS



Chegou 0 més no qual muitos empregados do comércio varejista ficam
ansiosos para saber o indice de reajuste salarial. Sim, somos n6s do
Sincovat, juntamente com o sindicato dos empregados, 0s responsaveis
pela Convencdo Coletiva do Trabalho (CCT) e, setembro é a nossa data
base.

Além do reajuste anual, esta na convencao todos os direitos e deveres dos
empregados e empregadores. Portanto, € 0 documento muito importante,
pois estabelece as normas de toda uma categoria.

Portanto, o Sincovat representa o seu interesse, empresario! Nossa equipe
trabalha para a sua empresa ter tranquilidade e pensar somente no seu
crescimento. Juntamente com o indice, que normalmente vem bem acima
da inflacdo, o sindicato dos empregados envia uma lista imensa de
reivindicagbes como, por exemplo, cesta basica obrigatéria para todos os
colaboradores, vale-refei¢do de R$ 21 por dia, um vale g&s por més para
cada funcionario, PLR (Participagdo no Lucros e Resultados), entre varios
outros itens que, se atendidos, irdo onerar muito o caixa da sua empresa.

Cabe a nds negociarmos com muito critério e bom senso para que a satde
financeira do seu negdécio ndo seja onerado. Temos mais de 50 anos de
experiéncia, com uma equipe de profissionais preparada para te representar.

Se 0 Sincovat ndo existisse, cada empresa teria que contratar advogados e
receber o sindicato dos empregados para discutir as clausulas e formar as
regras do comércio local. Mas ndo é somente isso. Sozinho vocé néo teria a
mesma forca de negociacdo e, com toda certeza, o equilibrio que a nossa
equipe de profissionais busca e propde seria
comprometida.

Esperamos assinar a nova CCT o mais breve
. possivel e te dar tranquilidade juridica para
mais um ano de trabalho. Quer saber mais
como funciona essas reunides? Venha tomar
um café com a gente. Juntos somos fortes!

Dan Guinsburg

Presidente Sincovat
Vice-presidente FecomercioSP
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DREX

Entenda a moeda digital brasileira

BLACK FRIDAY

Como se preparar e se decepcionar com a data?

& GESTAO DO TEMPO

Como administrar bem a sua vida e 0 seu negdcio

NEGOCIO

Aposentado pode abrir empresa como MEI?



O investimento para % /5\

Impulsionar sua e
empresa centralestagiacom

>abia que vocé pode
nvestir em sua equipe
trazendo crescimento
e desenvolvimento
com baixo custo e sem
vinculo empregaticio?

A CENTRALESTAGIO.COM TEM
TALENTO QUE A SUA EMPRESA PRECISA!

i

\

St

(12) 3018-1847 centralestagio@centralestagio.com
(12) 98892-0691 www.centralestagio.com

* VALE APENAACESSAR -

Turismo Rural

Casal de Taubaté transforma rancho leiteiro em
espaco parareceber turistas

Desde a pandemia, a procura por lugares em
contato com a natureza ndo para de crescer. Em
Taubaté, um casal de produtores aproveitou o
momento para investir no turismo rural. O sitio
oferece hospedagens exaticas, almogo caipira e
passeios em gaiolas e jabiracas.

Acesse 0 codigo QR e
assista essa
reportagem em nosso
canal do YouTube

Jodo Deitado

Iguariatipica da culinéria dos tropeiros
mineiros faz sucesso em padaria da regiéo

Vocé ja experimentou ou pelo menos ouviu falar
do Jodo-Deitado? Essa iguaria tipica da culinaria
dos tropeiros mineiros, que lembra uma broa
enrolada na folha de bananeira é a especialidade
de uma casa de paes artesanais de Sdo Francisco
Xavier.

Confira como é feito o
Jodo-Deitado

Saudavel e sustentavel

Produtores de S&o Francisco Xavier apostam no
cultivo organico para fazer bananinhas artesanais

Um casal de produtores de Séo Francisco Xavier,
distrito de S&o José dos Campos, apostou no
cultivo orgénico da banana para fazer doces
artesanais. Além de manter o solo rico em
nutrientes e realizar um empreendedorismo
consciente e sustentavel, o resultado foi um
alimento saudavel e saboroso.

Veja como é feita a
bananinha orgénica
assistindo a
videorreportagem.

»

iR T 1

youtube.com/sincovat

6 MILHOES DE VIEWS

.7.



Com uso de blockchain e documentagdo meticulosa
das transac@es financeiras, moeda deve ser um
marco para a seguranca digital na economia

Banco Central (Bacen) apresentou,
oficialmente, o nome da nova moeda
digital brasileira, o Drex, anteriormente

chamada de real digital. A iniciativa, em curso
desde 2020, foi concebida para fomentar a criaco
de negdcios inovadores — proporcionando a
empreendedores e populagdo um acesso mais
equitativo as vantagens da economia digital, tudo
em um ambiente seguro e altamente resiliente
contra fraudes.

A implementacéo do Drex esta em etapa de
experimentacdo desde margo, com simulacgdes
programadas para setembro deste ano. O
lancamento oficial da moeda digital deve ocorrer
no fim de 2024 ou no inicio de 2025.

Bancos centrais de nagdes como China, Suécia e
Estados Unidos ja se debrucam sobre essa
evolucdo. O objetivo é reformular o método pelo
qual o Brasil produz cédulas, considerando que o
modelo atual, centrado na impresséo, apresenta
custos significativos.

O que é 0 Drex? - O Drex €, em esséncia,
uma representacao digital do real fisico, com
operacdo e supervisdo sob a chancela do
Bacen e a seguranca do blockchain. A
moeda digital mantém paridade com o
real, adotando a relagdo de 1 para 1 (R$ 1
= RD$ 1), distinguindo-se das
criptomoedas tradicionais pela natureza
centralizada e mais transparente.

O Drex, assim como o P1X, segue as
tendéncias de digitalizacdo financeira
mundial, com o objetivo de tornar as

¢ (09Qe

transacOes mais fluidas e ininterruptas. No entanto,
embora represente uma evolucéo digital do real, é
vital reconhecer que o Drex ndo sinaliza o fim
iminente das moedas fisicas tradicionais.

Os objetivos sdo minimizar os custos de transacgao,
potencializar a eficiéncia de pagamentos e catalisar
inovagdes financeiras. Além disso, o Drex
contribuira para uma rastreabilidade maior nas
transacdes, ajudando na mitigacéo de atividades
ilicitas.

Um destaque importante entre o Drex e o real
tradicional é a entidade garantidora. Enquanto
depdsitos convencionais sdo assegurados por
bancos individuais, o Drex é diretamente garantido
pelo Bacen. Isso proporciona aos usuarios uma
conexd@o mais direta e confidvel.

Primeiros passos - De inicio, o Drex focara em
operacdes entre entidades financeiras.
Eventualmente, o publico em geral podera acessa-
lo via carteiras digitais proporcionadas por
entidades de pagamento, como bancos e fintechs.

Essas carteiras servirdo como mediadoras,
possibilitando a conversao de reais em Drex e
vice-versa. Frente a incorporacéo de tokenizacgéo e
as operacdes via blockchain, transferéncias —
como a aquisicao de bens — serdo simplificadas,
conectando diretamente compradores e vendedores
em um ecossistema digital. O Drex implicara
certos custos operacionais, mas detalhes
especificos ainda ndo foram divulgados.

Impacto do Drex no comércio - Os comerciantes
e empreendedores terdo inUmeras oportunidades



com a introducédo do Drex, dada a agilidade e
eficacia das transaces. Gragas aos smart contracts
(contratos digitais), processos serdo automatizados
e otimizados, acelerando negociagdes e diminuindo
a necessidade de intermediarios. Outra vantagem
notavel é a capacidade de recebimento quase
imediato ap6s uma transacgdo, ao otimizar o fluxo
de caixa e tornar a moeda digital ainda mais
atrativa para a comunidade empresarial.

Drex x PIX - Drex e PIX tém propdsitos distintos.
O PIX serve como uma plataforma para
pagamentos instantaneos, priorizando a velocidade
na transferéncia de fundos entre contas. O Drex é a
versdo digital do real brasileiro, funcionando como
uma moeda digital. Assim, enquanto o P1X é uma
ferramenta para movimentar dinheiro, o Drex é 0
préprio dinheiro em formato digital.

Drex x Criptomoedas - O Drex representa uma
moeda digital respaldada e garantida pelo Bacen,
enguanto as criptomoedas operam em um ambiente
descentralizado, independentemente de qualquer
autoridade monetaria central. A garantia do
governo ao Drex oferece estabilidade e paridade
em relagdo ao real tradicional. Em contraste, as

criptomoedas, sendo sujeitas as dinamicas de
mercado, podem experienciar flutuacdes de valor
significativas.

Aplicacdes do Drex - O alcance total dos servicos
oferecidos por meio do Drex ainda esta sendo
moldado, porém as primeiras indicacdes do
projeto-piloto destacam aplicagcdes em segmentos
como depdsitos de reservas bancarias, liquidagéo,
conta Unica do Tesouro Nacional, depésitos
bancarios correntes, contas de pagamento de
institui¢des financeiras e titulos pablicos federais.
Adicionalmente, um potencial caminho se desenha
para que beneficios sociais e trabalhistas sejam
também distribuidos via Drex.

Seguranga do ambiente do Drex - A base
tecnoldgica do Drex é o blockchain, amplamente
elogiado pela solidez e pela resisténcia contra
invasoes e fraudes. Contudo, €é crucial reconhecer
que nenhuma tecnologia é infalivel. A integridade
do Drex ndo se limita ao seu arcabougo
tecnoldgico; também reside na capacidade dos
usuarios de permanecerem vigilantes contra
ameacas potenciais, como esquemas de phishing e
taticas de engenharia social.

PLR (Participac@o nos lucros e
resultados da empresa)

Auxilio educagao — Valor de 50%
do salario do funcionario a ser
pago no més de janeiro, destinado
ao ensino do filho estudante

Cesta basica — R$ 200,00 mensal
por funcionario

Seguro de vida

Auxilio refeigdo — RS 24,00
por dia, por funcionario
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Sificoval  mes

Muito além de boas ideias. Ha 12 anos, a
equipe de jornalismo do Sincovat busca
historias inspiradoras de pessoas com
disposicao ou capacidade de idealizar,
coordenar e realizar projetos e servigos em
nossa regido. Ja foram milhares de quilémetros
e dezenas de cidades percorridas durante esses
anos. O telejornal de negdcios ja produziu mais
de mil reportagens, exibidas pela TV Band
Vale, emissora parceira do Sincovat durante
essa jornada, e disponiveis no Youtube, que Maomes,
desde 2011, acumula quase 6 milhdes de as 9h AN
visualizagGes e mais de 45 mil inscritos.

- -

A nossa data base é agora, més de setembro e ja estamos
trabalhando para fazer uma nova Convencao Coletiva de
Trabalho (CCT) equilibrada, mantendo os direitos e deveres dos
empregados e empregadores sem onerar as empresas.

Esse é o periodo mais importante do Sincovat, pois, esta na
convengdo, a nossa maior razao de existéncia. E ela que
estabelece os pisos salariais do comércio e as hormas de
funcionamento do nosso varejo, como horario de funcionamento,
trabalho em datas especiais e feriados, possibilidade de aplicar o
banco de horas, jornada reduzida, escalas diferenciadas e o
REPIS - Regime Especial de Piso Salarial, no qual vocé pode
economizar até R$ 3.500,00 por funcionario em um ano.

Para obter todos esses beneficios, basta solicitar a CRS -
Certiddo de Regularidade Sindical. E um documento Unico para
utilizacdo de todas as clausulas da CCT. Em caso de fiscalizagdo
por parte do Ministério do Trabalho ou perante a Justica do
Trabalho, em uma resciséo trabalhista, por exemplo, basta a
empresa apresenta-la. Ou seja, 0 nosso trabalho te da toda a
seguranca juridica para que vocé, empresario, possa pensar
somente na prosperidade do seu negécio.

Mas ndo paramos por ai. Além de participar na elaboragéo da
convencao, realizamos palestras e treinamentos para aprimorar a
capacidade da sua equipe, temos canais de comunicagdo para que
possa divulgar a sua empresa, assessoria econdmica para que
possa se manter sempre bem informado e ndo tomar decisdes
equivocadas, convénios com descontos para VOcé e seus
funcionarios, entre outros servigos.

Quer saber mais sobre o Sincovat e 0 que podemos oferecer para
sua empresa? Venha tomar um café comigo. Espero vocé!

'130

Valéria Santos
Gerente Sincovat

Saiba mais sobre os beneficios do
Sincovat. N6s temos ferramentas que
podem ajudar seu negdcio a enxugar

despesas e lucrar mais. Verifique se sua
empresa esta regularizada pelo telefone

3632-6570 ramal 2 ou pelo e-mail

financeiro@sincovat.org.br




Quer uma bolsa de estudo

Confira as regras e
disponibilidade de
bolsas de estudo:

sp.sehac.br/bolsas




« ESPACO ECONOMICO -

Thiago Carvalho
Economista Sincovat

Quer saber como esta o mercado
econdmico regional e quais
influencias na sua empresa? Fique
sempre bem informado acessando
as nossas redes sociais e nosso
site portalsincovat.com.br. Vocé
sempre encontrara informagoes
atualizadas que poderéo te ajudar
na tomada de decisoes.

Em 2022, o varejo digital ndo teve o desempenho esperado na Black
Friday. Dados da Neotrust/Clearsale mostraram que as vendas da sexta-
feira atingiram R$ 3,1 bilhGes, queda de 28% em relacéo ao ano anterior.
Foi a primeira vez em mais de uma década, que o faturamento caiu.
Faltando menos de 90 dias para o evento, as a¢cdes devem ser feitas desde ja
e entender o que deu errado é o primeiro passo para elaborar a melhor
estratégia. No ano passado, a Copa do Mundo dividiu a atencdo dos
consumidores e a compra de itens como Tvs pode ter sido antecipada. Além
disso, a percepcao geral é de que o nimero de lives para atrair a audiéncia
foi menor e o fato de as regras de frete gratis terem se tornado cada vez
mais seletivas, reduziu a atratividade da compra on-line. Por fim, as
incertezas econdmicas afetaram a confianca dos consumidores.

Um fator importante e que fica de licdo para este ano é a tendéncia de
antecipacao da Black Friday com agdes promocionais durante todo o més,
o chamado Black November. Quem adotou essa estratégia obteve melhor
resultado do que quem apostou somente na data. Outra iniciativa bem-
sucedida e que pode ser replicada este ano é estimular o pagamento por
PIX, muitas vezes com um desconto adicional. Bom para o consumidor que
paga ainda mais barato e bom para o lojista que recebe o dinheiro na hora e
com um custo de transacdo menor que o cartdo de crédito.

O planejamento dos estoques e a negociagdo com os fornecedores deve ser
feita com antecedéncia. Para encontrar produtos campedes de vendas,
observe 0s concorrentes. Agora em setembro, revise 0s pregos ja que
aumentos nas semanas que antecedem a Black Friday podem prejudicar a
imagem da empresa. Na loja fisica, invista na decoracéo.

Para este ano, as expectativas para a data sdo otimistas considerando a
forca do mercado de trabalho. Se a sua empresa ndo vende pela internet,
ainda da tempo de comecar e aproveitar o Gltimo trimestre para alavancar
as vendas. A dica é comecar pelos marketplaces. Para quem ja possui uma
operacao on-line é hora de expandir os canais, entrando em outros
marketplaces e reforcando acdes nas redes sociais.
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Ja viu o novo quadro do Sincovat? Neste canal,
vocé empresario, tem a palavra. Sua
participacdo é gratuita*. Entre em contato com
a nossa equipe e *veja como participar! Assista
pelo youtube.com/sincovat, facebook/sincovat,
@sincovat no Instagram e compartilhe com
seus clientes pelo WhatsApp

Com o Cartao Sincovat
empresarios e funcionarios do
comeércio tém descontos em
centenas de empresas

conveniadas
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Como administrar bema
suavida e o seu negacio

arren Buffet, um grande investidor

americano, encontra-se, no presente

momento, com 92 anos de idade e uma
fortuna avaliada em mais de US$ 88 bilhGes (cerca
de R$ 440 bilhdes). Se vocé perguntasse a ele
quanto daria de sua fortuna para voltar a ter a
minha e ou a sua idade, provavelmente daria tudo.
Nessa perspectiva, vocé é mais rico do que ele,
porque tem algo em maior abundancia do que
Buffet: o tempo.

Tudo o que vocé quer ser, ter ou fazer depende
dessa poderosa matéria-prima. Um bom casamento
depende do tempo. Uma carreira interessante
também. Um relacionamento com Deus € fruto do
tempo. Filhos educados e bem-criados néo se
desenvolvem sem tempo. Um corpo bonito
precisa de tempo. Uma empresa carece de
tempo para prosperar.

Para Rafael Medeiros Filho, um dos
maiores especialistas em gestdo do
tempo e produtividade do Brasil,
fundador da Times School (Escola
de Gestéo do Tempo), autor de 7
livros sobre o assunto e palestrante,
se vocé deseja manter, mudar ou
melhorar qualquer coisa em sua
vida, invista tempo!

"Cada minuto que temos é uma
representagdo em miniatura da nossa
existéncia. Uma boa vida é vivida em
horas e construida com um dia de cada

vez. Portanto, concentre-se em construir dias que
valham a pena e o0 acumulo deles fardo com que
vocé desfrute de uma vida abundante. O tempo é
absoluto! Ele reina sobre todos nés. Serve como
pano de fundo para nossa vida acontecer, para
novas experiéncias surgirem e para criarmos novas
memorias. Ele é o ambiente que materializa a
nossa existéncia. E a plataforma que da forma ao
presente perpétuo, a esse eterno agora ao qual
estamos inseridos", comenta.

Rafael cita que o tempo é capaz de apodrecer a
madeira; embolorar o pdo; murchar uma flor;
produzir rugas no rosto; levar uma pessoa amada.
Mas é também gracas a ele que as maiores dadivas
da vida acontecem como, por exemplo, 0s vinhos
amadurecem e ganham novos sabores; amores se
consolidam; arvores florescem; as criangas
crescem; lindas memorias sdo criadas.

Deslocando-se sempre para frente, o tempo ndo da
marcha a ré, jamais volta para tras. As horas que se
foram nunca mais as teremos de volta.

O matemaético Galileu Galilei compreendeu bem
essa ideia. Em certa ocasido alguém perguntou a
ele: “Quantos anos vocé tem?”” Oito ou dez,
respondeu Galileu, em evidente contradi¢do com
sua barba branca, e logo explicou: “Tenho, na
verdade, 0s anos que me restam de vida, porque 0s
ja vividos ndo os tenho mais™.

"O tempo ndo tem preco! Conforme destacou
Ralph Waldo Emerson: Cuide bem do tempo de
que vocé dispde. Ele é como um diamante nédo



lapidado. Jogue-o fora e jamais sabera o valor que
tem. Aproveite-o e ele se tornara o brilhante mais
valioso de uma vida dtil", relato o escritor.

Um dos principais ingredientes da receita do
sucesso é: tempo bem administrado, tempo bem
utilizado, tempo priorizado, tempo focado, tempo
sem distragdes, tempo de qualidade... Tempo,
sempre o0 tempo.

Tarefas de Prevencéo de Dor X Tarefas de
Producdo de Ganhos

Rafael comenta que uma das estratégias mais
importantes que adotou em sua rotina e podem
impulsionar carreira e negocios, foi dividir as
tarefas diarias em dois grupos: as que evitam
problemas e as que produzem ganhos e as chamou
de "Tarefas de Prevencdo de Dor", pois elas
evitam o aparecimento de problemas decorrentes
da perda de algo que vocé possui e "Tarefas de
Producédo de Ganho", visto que elas lhe direcionam
a buscar algo que vocé gostaria de ter.

"As pessoas mais prosperas que conheci sdo
aqueles que aprenderam a investir uma grande
parcela do seu dia para as Tarefas de Producéo de

Ganho. Em contrapartida, 0s que se sentem menos

satisfeitos sdo aqueles que organizam a maior parte
da sua rotina em torno das Tarefas que Previnem a
Dor", explica o especialista.

Tarefas de Prevencédo de Dor

Segundo o palestrante e escritor, as “Tarefas de
Prevencédo de Dor" sdo aquelas atividades que,
apos serem realizadas, ndo produzem nenhuma
melhoria na nossa vida. No méaximo, evitam que as
coisas piorem. Quando, por exemplo, a luz de
combustivel do painel do carro se acende, sabemos
que o tanque entrou na reserva. Qual é 0 nosso
comportamento padrdo quando isso acontece? Ir o
mais rapido possivel até o posto mais préximo e
abastecer. Essa acdo ndo acarreta melhoras em
nossas condicOes atuais. As circunstancias
continuam iguais as de antes. E vida que segue!

Agora, vamos supor que uma pessoa resolve
ignorar esse tipo de alerta do painel. Se continuar
dirigindo por ai, porque julga ter coisas mais
importantes para fazer, ela correra um risco
enorme de ficar com o carro parado sem
combustivel no meio de uma avenida
movimentada, em horario de rush, colhendo as
consequéncias desse previsivel transtorno. Para

“O tempo é capaz de apodrecer a madeira; embolorar o pao; murchar uma

flor; produzir rugas no rosto; levar uma pessoa amada. Mas é também
gracas a ele que as maiores dadivas da vida acontecem como, por exemplo,
0s vinhos amadurecem e ganham novos sabores; amores se consolidam;
arvores florescem; as criangas crescem; lindas memdrias sdo criadas.”
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evitar possiveis problemas, abastecemos o veiculo
e prosseguimos com os afazeres do dia.

"Fica evidente que a vida ndo recebe um upgrade
porgue paramos no posto de combustivel, mas ela
pode piorar bastante se negligenciarmos essa
obrigacdo. Essa é a prova que “abastecer o carro” é
uma Tarefa de Prevencéo de Dor", diz Rafael.

Ao ser diligente em executar suas Tarefas de
Prevencdo de Dor, vocé estara cumprindo com suas
obrigac6es e responsabilidades, o que ndo € um
mau caminho. Apenas tenha a expectativa correta
em relagdo a elas. N&o espere que sua vida dé um
salto qualitativo enquanto ocupa vérias horas do
seu dia reagindo a tudo aquilo que, de alguma
forma, ameaca piorar o seu ambiente.

Tarefas de Producéo de Ganho

Ao contrario das "Tarefas de Prevencdo de Dor",
fundamentadas em livrar vocé de um possivel
problema, as "Tarefas de Producéo de Ganho" vao
Ihe conduzir em direcdo ao progresso. "Tomando
um alpinista como parédmetro, toda acdo
relacionada a evitar que ele caia de uma montanha
significa uma "Tarefa de Prevencédo de Dor".
Logico que permanecer no mesmo lugar é melhor

do que cair, mas para continuar subindo em
direcdo ao cume, o montanhista teré que realizar
"Tarefas de Producdo de Ganho", explica o
especialista. “Definitivamente, as tarefas que nos
direcionam para o ganho produzem resultados
muito mais significativos em nossa vida pessoal e
profissional do que aquelas que estdo limitadas a
nos livrar das crises. E por isso que pessoas
produtivas preenchem uma parte importante do
seu tempo trabalhando em cima delas, conclui.

Se 0 tempo esté passando e vocé se sente
estagnado em alguma area da vida, a sua carreira,
financas, salde ou relacionamentos, por exemplo,
é provavel que vocé esteja investindo muito mais
tempo nas "Tarefas de Prevencdo de

Dor" do que nas "Tarefas de

Producédo de Ganho". Apenas as

"Tarefas de Ganho" sdo capazes

de aperfeicoar a sua vida e

desenvolver o potencial latente

que h& em cada um de nos.

Rafael Medeiros Filho - palestrantg, um dos
maiores especialistas em gestéo do tempo e
produtividade do Brasil, fundador|da Times
School (Escola de Gestédo do Tempa), e autor de
7 livros. @rafaelmedeirosfilhooficial



palestras

Cerca de 150 pessoas se reuniram,
no dia 28 de agosto, para assistir a
palestra “Gestdo do Tempo e
Produtividade”, com um dos
maiores especialistas do Brasil no
assunto, Rafael Medeiros Filho. O
evento, realizado pelo Sincovat, foi
no auditério da Faculdade
Dehoniana, em Taubaté. Foi a
quarta palestra promovida pela
entidade este ano.
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Consumidores gastam 83,9%
mais quando usam cashback

Ainda ha um aumento de 17,6% no ticket médio
entre os clientes que usam o beneficio

ma das apostas das varejistas para atrair e

fidelizar os clientes, o cashback aumenta

em 83,5%, em média, 0s gastos das
compras. Segundo uma pesquisa da 1zio&Co, que
analisou o comportamento de 1,4 milhdo de
consumidores em 20 empresas de varejo, ha um
aumento de 17,6% no ticket médio.
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Na maioria dos casos, a variacao do valor das
compras entre os clientes que usaram cashback e
0s demais foi de 60% a 120%, diferenca causada
pelo aumento da frequéncia.

“E um formato que promove uma aproximagao
entre o estabelecimento e o cliente de modo
completamente transparente, direto e sem
burocracias, tornando-se uma ferramenta quase
que indispensavel para o competitivo cenario atual
do varejo, uma vez que acelera a ampliagéo e
qualidade das vendas”, afirma Carlos \Venturini,
diretor de Inteligéncia de Dados da empresa.

O executivo destaca que a estratégia é mais eficaz
e rapida do que outras para potencializar a
visibilidade da marca, engajar e fidelizar o
publico-alvo, e que as empresas podem adaptar a
geracdo de crédito a sua realidade.

O estudo aponta ainda que mais de 1 milhdo de
consumidores que receberam o primeiro cashback
em janeiro de 2023 ja tinham comprado antes nas
lojas. E que 0 gasto por pessoa apds o recebimento
do beneficio foi 31,5% maior na média, o que
significa que o consumidor se sente mais
confortavel em gastar mais ao saber que recebera
parte daguele valor de volta na proxima compra.
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Dr. José Reinaldo Martins
Advogado Sincovat

Para duvidas trabalhistas em
relacdo & Convengdo Coletiva
de Trabalho, vocé deverd entrar
no site portalsincovat.com.br,
acessar a janela Servigos
Juridicos e preencher os dados
solicitados. Sua duvida sera
respondida por e-mail.

A Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) prevé a CRS (Certiddo
de Regularidade Sindical), sendo obrigatéria a sua posse para todas
as empresas do comércio que utilizam das clausulas da CCT.

A CRS é o documento que comprova que a empresa do comércio
cumpre na integralidade a CCT e, autoriza a mesma a praticar as
clausulas que beneficiam as suas atividades tais como:

- Jornada Reduzida — autoriza a contratacdo de empregados em
jornadas inferiores as 220 mensais e 44 semanais;

-REPIS (Regime Especial de Piso Salarial) - permite as empresas
MEs e EPPs a contratar com salarios diferenciados, piso de ingresso
(valido por 180 dias) com menor custo para a empresa.

- Trabalho em Feriados — somente as empresas que possuem a CRS
estdo autorizadas para os trabalhos em feriados;

- Domingos em escalas 2x1 e 3x1 — autorizam escalas de trabalhos
em domingos nas escalas 2x1 (a cada dois domingos trabalhados
segue-se um de descanso), escala 3x1 (a cada trés domingos
trabalhados segue-se um de descanso);

-Trabalho em Datas Especiais — autoriza a abertura do comércio na
“black friday” e no periodo do Natal;

- assisténcia juridica — orientacdo sobre o direito do trabalho e a
correta aplicacdo da CCT, com consultas por e-mail ou de forma
presencial no Sincovat, apds agendamento prévio;

Para facilitar tanto para a empresa quanto para o seu contador, a
CRS é um documento Unico que autoriza a pratica de todas as
clausulas da CCT e é enviada pelo Sincovat por e-mail para ambos
(empresa/contador).

A auséncia da CRS dentre outras penalidades pode acarretar uma
multa de até R$ 3.000,00 (trés mil reais) a favor do FAT (Fundo de
Amparo do Trabalhador), além de fiscalizagdo do Ministério do
Trabalho e Emprego, a¢6es na Justica do Trabalho e, multas
previstas na CCT.
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‘qs.._—-——-—" Vocé sabia que, de acordo

com atabela da OAB, uma
onsulta com um advogado
R$ 475,057

No Sincovat
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Aposentado pode abrir uma
empresa como MEI?

fim da jornada profissional. Muito pelo

contrario: € o comego de uma nova fase de
trabalho, seja por necessidade, seja pelo prazer de
continuar fazendo o que gosta, seja para realizar o
sonho antigo de empreender.

P ara muitos, a aposentadoria ndo significa o

Nesse Ultimo caso, 0 MEI surge como uma 6tima
opcao por ser o caminho mais rapido e menos
burocrético a formalizacdo. Contudo, sempre surge
a davida: aposentado pode ser MEI?

A resposta é sim, aposentados podem se tornar
MEI. Mas é importante destacar que, ao aderir ao
modelo empresarial simplificado, o aposentado
voltard a contribuir para a Previdéncia Social, por
meio do pagamento mensal do DAS — que

consolida os tributos
destinados ao regime. Entretanto,
0 pagamento das contribuicdes como MEI
ndo da direito a uma segunda aposentadoria
ou a um aumento do valor recebido.

Ha risco de perda do beneficio?

N&o hé esse risco em casos de aposentadoria por
idade ou por tempo de servico. Por outro lado, se a
aposentadoria for por invalidez, havera a perda do
beneficio, uma vez que a concessao dessa
aposentadoria significa que o segurado ndo tem
condigdes de trabalhar. Abrir um MEI comprova
que o individuo esta apto a trabalhar, por isso, 0
beneficio por invalidez perde o sentido de existir.

Portanto, o aposentado pode ser MEI sem
problemas! No entanto, assim como qualquer
individuo, deve respeitar as regras gerais de adesdo
da categoria, como ndo ser sécio ou administrador
de outra empresa, ndo abrir filiais, manter
faturamento anual de até R$ 81 mil e n&o contratar
mais de um empregado. Além disso, a atividade da
empresa deve constar na lista de ocupacoes
permitidas.

Por fim, vale lembrar que quem € MEI tem direito
a aposentadoria, basta cumprir os requisitos
previstos em lei. Mulheres podem se aposentar aos
62 anos; e homens, aos 65, com tempo de
contribuicdo minimo de 180 meses (ou 15 anos). O
tempo de contribui¢cdo como CLT pode ser
somado.

Fonte: FecomercioSP
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